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Betriebsbereich:

Durchgefihrt von:

am:

MaRnahme

Ist das Thema ,Arbeits und Gesundheit” ein Teil []Ja

der Unternehmensleitlinien /-philosophie? [ ] Nein =
Ist der Arbeits- und Gesundheitsschutz ein integrierter Teil []Ja

des betrieblichen Qualititsmanagementsystems? [ ] Nein =
Sind die Aufgaben, Kompetenzen und []Ja
Verantwortlichkeiten festgelegt und dokumentiert? [ ] Nein =
Liegt ein Organigramm zur Arbeitsschutzorganisation []Ja
vor? [ ] Nein =
Sind die Einsatzzeiten von Sicherheitsfachkraft [1Ja

und Betriebsarzt ermittelt und festgelegt? [ ] Nein =
Liegt eine Gefahrdungsbeurteilung []Ja
vor? [ ] Nein =
Ist Sichergestellt, dass der Betriebsrat uber []Ja
mitbestimmungspflichtige Entscheidungen informiert, [] Nein =
bzw. eingebunden wird?

Ist sichergestellt, dass jeder Mitarbeiter vor der Aufnahme | [] ja
seiner Tatigkeit eine Erstunterweisung mit o
Betriebsrundgang erhalten hat? L] Nein
Existieren betriebslbergreifende Malinahmen und []Ja
Kommunikationsformen, die den Arbeits- und [] Nein =

Gesundheitsschutz in seiner Bedeutung
herausstellen.
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o . . []Ja
10. | Erganzen Sie die Liste mit betriebsbezogen Fragen
g g g [ ] Nein =
11. o Ja.
[ ] Nein =

*Fur verschiedene Unterweisungsthemen vorgeschrieben.
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